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Agenda

Er6ffnung und BegrilSung

Feststellen der ordnungsgemafRen Ladung und der Tagesordnung
Bericht der Vorsitzenden

Bericht der Schatzmeisterin

Bericht der Kassenpriferinnen

Entlastung der Vorstandschaft

Aktueller Stand des Vereins

Wahl des Vorstandes

Verschiedenes:
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a. Kosten und Nutzen des internen Forums
b. Organisation des Elan-Geburtstags zur Neujahrsfeier

c. Vorstellung eines neuen Forder-Projekts

ELAN Jahreshauptversammlung e 06.09.2023 e
Die Folien diirfen nur zum privaten Gebrauch genutzt werden und weder unmittelbar noch mittelbar Erwerbszwecken dienen, Quellenangaben sind vorhanden.
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Netzwerk fir Untamehmerinnen

Berichte

Bericht der Vorsitzenden
Bericht der Schatzmeisterin
Bericht der Kassenpriferinnen

Entlastung der Vorstandschaft
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Netawerk fir Unternehmerinnen

Aktueller Stand des Vereins — Und wie weiter?

Teilnahme an Elan-Events Aufgaben-Verteilung bei Elan

@ o §

® Frauen, die nicht an Events teilgenommen haben
® Frauen, die an Events teilgenommen haben = Frauen ohne Aufgaben
= Frauen, die teilnehmen und sich engagieren ® Frauen mit vielen/ umfassenden Aufgaben

“ Frauen, die teilnehmen und sich nicht engagieren “ Frauen mit einer Aufgabe
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1-Vorstand 1

2 -Vorstand 2

3 - Schatzmeisterin

4 - Schriftfihrerin / Stellvertreterin

5 - Kassenpriferin 1

6 - Kassenpriferin 2

7 - Elan-Frau fir Webseite und Forum
8 - Elan-Frau fir Lasteinzug

9 - Elan-Frau fir Neu-Mitglieder

10 - Elan-Frau fiir Offentlichkeitsarbeit
11 - Elan-Frau fiir Newsletter

12 - Elan-Frau fur Austauschtreffen
13 - Elan-Frau fir Adressen

14 - Elan-Frau fir Geburtstage

15 - Elan-Frau fiir Facebook

Wetzwerk fOr Unternghmerinnen
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Aktueller Stand des Vereins
§ 2 Vereinszweck
2. Zweck des Vereins ist die ideelle Unterstiutzung, Férderung und Vernetzung beruflich aktiver

Frauen, die Forderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern im beruflichen und
offentlichen Leben sowie die Forderung der Volks- und Berufshildung.

3. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch Weiterbildung und Kontaktpflege,

Beratung und Kooperation mit anderen Vereinen, Verbanden und Institutionen mit gleicher
oder ahnlicher Zielsetzung
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Aktueller Stand des Vereins

7 neue Elan-Ladies in den vergangenen 2 Jahren
* 10-17 % nehmen an Events teil
e 72 % der Frauen nehmen gar nicht am Vereins-Leben teil

* >72 % nehmen nicht an Umfragen / Aufrufen teil

* 79 % der Arbeit von 2 Frauen gemacht — 1 ganzer Arbeitstag pro Frau
» Aktuell minimaler Aufwand von Vorstand / Beirat

* Kein auRergewohnliches Programm

e Keine grofde AulBenwirkung
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Aktueller Stand des Vereins

Friher:
e Kein Internet und kein Smartphone

 Die meisten Elan-Frau im Aufbau ihres
Unternehmen

e Viele Frauen aus ahnlicher Altersstruktur
« Ahnliche Interessen, dhnlicher Wissensstand
e Ahnliche Arbeitsweise — dhnliche Zeiten

* Mehr engagierte Mitglieder —umfangreichere
Netzwerktreffen

* Nur Prasenztreffen

Heute:

Internet, Smartphone, WhatsApp

Die meisten Elan-Frau sind gefestigt, Elan hat
keine Prio mehr

Wenig neue Frauen
Unterschiedlichste Interesse
Unterschiedliche Arbeitszeiten

Wenig engagierte Mitglieder — Netzwerktreffen
am Minimum

WhatsApp Gruppen, Internes Forum



Aktueller Stand des Vereins

Offene Fragen

* Wer sieht eine Zukunft in dem Verein — fir sich und fir andere?

* Wer engagiert sich zusatzlich fir ca. 4 Stunden im Monat?

Griin = Ich Rot = Ich nicht



Aktueller Stand des Vereins

Option 1 Option 2

* Keine weiteren Engagierten * Weitere Engagierte — siehe Bedingungen

* Keine neuen Anregungen * Weitere Anregungen

=>» Auflosung des Vereins =» Neu-Ausrichtung von Elan

Vorschlag Susanne: * Gruppe von engagierten Frauen definiert neue

Ziele, neue Inhalte, neue Treffen bis Dezember
* Neue Netzwerktreffen ab 2024

Eine schone Abschiedsfeier zum 20. Geburtstag
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Aktueller Stand des Vereins

Bedingungen fiir Option 2

Alle Positionen werden besetzt oder die nicht besetzten Positionen werden nicht
bearbeitet

Vorstand + Beirat + Ehrenamtliche kommen so oft es geht zur Vorstandssitzung (mind.
6 Teilnehmerinnen)

Beisitzerinnen + Beirat + Ehrenamtliche tbernehmen auch weitere Aufgaben fur
Netzwerktreffen

Reprasentation bei Netzwerktreffen wird unter Vorstand + Beirat und Ehrenamtlichen
aufgeteilt (eine Vorstandsfrau kann nicht immer bei allen Treffen dabei sein)

Neben dem Vorstand erklaren sich mind. 4 Frauen bereit, aktiy an der Neu-
Ausrichtung mitzuwirken: Teilnahme an Vorstandssitzungen, Ubernahme von
Aufgaben, Mitwirken an Netzwerktreffen




Organigramm ELAN

Wetzwerk fOr Unternghmerinnen

Mitglieder



